SAMODZIELNY PUBLICZNY SPECJALISTYCZNY
ZAKEAD OPIEKI ZDROWOTNEJ
W LEBORKU

1SO 9001

cc) ccJ cc) ccJ | %

(% (&
CAGRA™
CERTYFIKACJA

VH

3
Mco

ISO 22000 1SO 14001 1SO 45001  ISO/EC 27001 N CERTYFIKAT 2023/54

e-mail: sekretariat@szpital-lebork.com.pl, www.szpital-lebork.com.pl
84-300 LEBORK, UL. JULIANA WEGRZYNOWICZA 13, TEL. 59 86 35 202, FAX 59 86 33 173, DYREKCJA TEL. 59 8635 325

SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT
Konkurs nr 01/2026

Postepowanie konkursowe prowadzone bedzie w oparciu o przepisy

o ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (j. Dz. U. z 2021 r. poz. 711 z ze zm.)

o ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkéw publicznych
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1559 z ze zm.)

L. Przedmiotem konkursu sg nastepujace Swiadczenia:
Zakres 1. Lekarz — udzielanie $wiadczen przez lekarza w SOR.

Miejscem udzielania §wiadczen jest:
e Szpitalny Oddzial Ratunkowy oraz inne komorki organizacyjne zgodnie z obowigzujacymi w
SPSZ0Z w Leborku procedurami zintegrowanego systemu zarzadzania jakoscia.

Udzielajacy zamowienia przewiduje przyjecie osob z okreslonymi kwalifikacjami zawodowymi:
o Lekarz — lekarz / lekarz systemu.

Przedmiot konkursu obejmuje udzielanie $wiadczen zgodnie z miesigcznym harmonogramem pracy w ramach
SOR, w liczbie zapewniajacej utrzymanie cigglo$ci udzielania $wiadczen. Liczba $wiadczen/ godzin
udzielania §wiadczen zostanie okre§lona w umowie.

Zakres 2. Lekarz — udzielanie Swiadczen przez lekarza w Poradni Medycyny Pracy.

Migjscem udzielania $§wiadczen jest:
e Poradnia Medycyny Pracy oraz inne komorki organizacyjne zgodnie z obowigzujgcymi w SPSZOZ w
Leborku procedurami zintegrowanego systemu zarzadzania jako$cia.

Udzielajagcy zamowienia przewiduje przyjecie 0sob z okreslonymi kwalifikacjami zawodowymi:
e Lekarz — posiadajgcy uprawnienia w/w zakresie.

Przedmiot konkursu obejmuje udzielanie $wiadczen zgodnie z miesigcznym harmonogramem pracy w ramach
Poradni Medycyny Pracy, w liczbie zapewniajgcej utrzymanie cigglosci udzielania $wiadczen. Liczba
swiadczen/ godzin udzielania §wiadczen zostanie okre§lona w umowie.

Zakres 3. Lekarz — udzielanie §wiadczen przez lekarza w zakresie chirurgii ogolnej.

Miejscem udzielania §wiadczen jest:

e Oddzial Chirurgiczny Ogélny / Poradnia Chirurgii Ogélnej oraz inne komorki organizacyjne
zgodnie z obowigzujacymi w SPSZOZ w Leborku procedurami zintegrowanego systemu zarzadzania
jakoscia.

Udzielajacy zamowienia przewiduje przyjecie osob z okreslonymi kwalifikacjami zawodowymi:

o Lekarz — specjalista chirurgii og6lne;j.

Przedmiot konkursu obejmuje udzielanie $wiadczen zgodnie z miesigcznym harmonogramem pracy w ramach
Oddziatu Chirurgicznego Ogodlnego / Poradni Chirurgii Ogolnej, w liczbie zapewniajacej utrzymanie cigglosci
udzielania §wiadczen. Liczba §wiadczen/ godzin udzielania §wiadczen zostanie okreslona w umowie.



Zakres 4. Lekarz — udzielanie $wiadczen przez lekarza w Zakladzie Pielegnacyjno-Opiekunczym.

Miejscem udzielania §wiadczen jest:
e Zaklad Pielegnacyjno-Opiekunczy oraz inne komorki organizacyjne zgodnie z obowigzujagcymi w
SPSZOZ w Leborku procedurami zintegrowanego systemu zarzadzania jakos$cig.

Udzielajagcy zamowienia przewiduje przyjecie 0sob z okreslonymi kwalifikacjami zawodowymi:
e Lekarz specjalista w dziedzinie: chorob wewngtrznych lub medycyny rodzinnej, lub
medycyny ogolnej, lub chirurgii ogolnej, lub geriatrii, lub gerontologii;
lub lekarza ze specjalizacja I stopnia w dziedzinie: choréb wewngtrznych lub medycyny
ogolnej, lub geriatrii, neurologii, psychiatrii;,
lub lekarza w trakcie specjalizacji z dziedziny: chorob wewngetrznych lub medycyny
rodzinnej, lub geriatrii, neurologii, psychiatrii.

Przedmiot konkursu obejmuje udzielanie $wiadczen zgodnie z miesigcznym harmonogramem pracy w ramach
Zaktadu Pielggnacyjno-Opiekunczego, w liczbie zapewniajacej utrzymanie cigglosci udzielania §wiadczen.
Liczba $wiadczen/ godzin udzielania $wiadczen zostanie okreslona w umowie.

Zakres 5. Lekarz — udzielanie $wiadczen przez lekarza w zakresie rehabilitacji jednoczesnym
pelnieniem funkeji Lekarza Kierujacego Oddzialem.

Migjscem udzielania §wiadczen jest:
e Oddzial Rehabilitacyjny / Poradnia Rehabilitacyjna oraz inne komorki organizacyjne zgodnie z
obowigzujacymi w SPSZOZ w Leborku procedurami zintegrowanego systemu zarzadzania jakoS$cia.

Udzielajagcy zamowienia przewiduje przyjecie 0sob z okreslonymi kwalifikacjami zawodowymi:

e Lekarz — specjalista w dziedzinie rehabilitacji w chorobach narzadu ruchu lub rehabilitacji ogélnej,
lub rehabilitacji, lub rehabilitacji medycznej, lub medycyny fizykalnej i balneoklimatologii, lub
fizjoterapii i balneoklimatologii, lub balneoklimatologii i medycyny fizykalnej, lub balneologii, lub
balneologii i medycyny fizykalne;.

Przedmiot konkursu obejmuje udzielanie $wiadczen zgodnie z miesigcznym harmonogramem pracy w ramach
Oddziatu Rehabilitacyjnego / Poradnia Rehabilitacyjna, w liczbie zapewniajacej utrzymanie ciaglosci
udzielania §wiadczen. Liczba §wiadczen/ godzin udzielania §wiadczen zostanie okreslona w umowie.
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II. WYMOGI FORMALNE W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIA OFERTY

. Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim zgodnie z SWKO, w formie odrgcznej lub wydruku i

dotaczy¢ od niej wymagane zatgczniki.

Oswiadczenia 1 dokumenty ztozone w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone przez ttumacza

przysiegltego. Tekst thumaczenia wraz z dokumentem oryginalnym nalezy dotgczy¢ do oferty.

Wszelkie poprawki, przekreslenia lub zmiany w ofercie powinny by¢ parafowane przez Oferenta.

Formularz ofertowy nalezy opracowac¢ na zatagczonym druku ,,OFERTA”.

Oferent nie moze dokonywac¢ zadnych zmian we wzorze druku ,,OFERTA”.

Do formularza oferty nalezy dotaczy¢ wszelkie wymagane dokumenty.

Udzielajagcy zamowienia moze zgda¢ w trakcie postegpowania konkursowego oryginatu lub notarialnie
poswiadczonej kopii dokumentu zalgczonego przez Oferenta wylgcznie wtedy, gdy przedstawiona
przez Oferenta kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci co do jej autentycznosci.

. Kompletna oferta powinna sktadac si¢ z:

1) formularza ofertowego Zatgcznik nr 1,
2) dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe (zgodne z Zatacznikiem nr 1).

Oferty ztozone po wyznaczonym terminie lub nadane jako przesytka pocztowa, niezaleznie od daty
nadania, beda odrzucane, jezeli wplyna do kancelarii SPSZOZ w Leborku po terminie zakre§lonym
do ich ztozenia.

10. Oferent moze ztozy¢ tylko jedna oferte¢ w jednym, wybranym przez siebie zakresie. Zlozenie wigkszej

liczby ofert spowoduje odrzucenie kazdej z nich.

11. Propozycje rozwigzan alternatywnych lub wariantowych nie bedg brane pod uwagg.

12. Oferenci ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.

—

1. TERMIN, MIEJSCE ORAZ SPOSOB SKEADANIA OFERT

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej (zaklejonej) kopercie od dnia ukazania si¢ ogloszenia do 23.01.2026
r._do godz. 13:00 (wylacznie w dni powszednie) w Kancelarii SPSZOZ w Leborku,

Ofert¢ wraz ze wszystkimi zalgcznikami nalezy umie$ci¢ w kopercie opatrzonej napisem: ,, Konkurs
ofert na udzielanie Swiadczen zdrowotnych w zakresie ....., nie otwierac¢ przed 23.01.2026 r. godz.
13:00”

Na wniosek Oferent otrzyma pisemne potwierdzenie ztozenia oferty wraz z numerem jakim zostala
oznakowana oferta.

W przypadku nadania oferty za posrednictwem poczty nalezy oferte umiesci¢ w zaklejonej i
opisanej kopercie w sposob okreslony powyzej, nastepnie zaklejong koperte wtozy¢ do kolejnej koperty i
zaadresowaé, z dopiskiem ,,Konkurs na udzielanie swiadczen zdrowotnych w zakresie ....... ” pod nizej
wskazany adres: SPSZOZ w Leborku, 84-300 Lebork, ul. Juliana Wegrzynowicza 13.

W przypadku osobistego ztozenia oferty przez Oferenta nalezy umiesci¢ na kopercie adres zwrotny oraz
numer telefonu kontaktowego. Powyzsze dotyczy rowniez wewnetrznej koperty oferty ztozonej droga
pocztowg bez zwrotnego potwierdzenia nadania.

Oferta przestana poczta zlozona bedzie w terminie wylacznie wowczas, gdy wptynie do Szpitala przed
uplywem terminu zakreslonego do sktadania ofert — decyduje data i godzina wptywu odnotowana w
rejestrze Kancelarii Szpitala.

Iv. UDZIELANIE WYJASNIEN dot. KONKURSU

Kazdy Oferent moze zwroci¢ si¢ do Udzielajgcego zamdwienia o wyjasnienie tresci SWKO.
Do kontaktéw z Oferentami upowaznieni sg pracownicy Dziatu Kadr i Organizacji Pracy (tel. 59 8635261,
59 8635275, w godzinach od 08:00 do 15:00).

V. MIEJSCE I TERMIN OTWARCIA OFERT

Otwarcia ofert dokona Komisja konkursowa w dniu 23.01.2026 r. o godz. 13:00 w siedzibie
udzielajacego zamoéwienia.
Rozstrzygniecie konkursu nastgpi do dnia 23.01.2026 r. do godz. 15:00.



—

—

Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do przedtuzenia daty rozstrzygnigcia postepowania
konkursowego w poszczegblnych zakresach.

VI. POSTEPOWANIE KONKURSOWE

Otwarcie ofert nastgpi w terminie i miejscu wskazanym w ogloszeniu oraz w SWKO.

Konkurs sktada si¢ z czeSci jawnej i niejawnej. Oferent moze uczestniczy¢ tylko w jawnej czgsci
konkursu.
Komisja konkursowa:

1) stwierdza prawidlowo$¢ ogloszenia konkursu ofert oraz informuje o liczbie otrzymanych ofert;

2) oglasza dane personalne oraz adres Oferenta, ktorego oferta jest otwierana;

3) jezeli oferta dotyczy okreslonej czgsci/zakresu (okreslonych §wiadczen), na ktore oferent ztozy swoja
aplikacje¢, Komisja konkursowa réwniez o tym informuje;

4) ustala, ktore z ofert spetniajg warunki okreslone w SWKO;

5) odrzuca oferty nieodpowiadajace wymogom okreslonym w SWKO Iub ztozone po terminie;

6) ogtasza Oferentom, ktdre z ofert spelniajg warunki okreslone w SWKO, a ktore zostaty odrzucone;

7) przyjmuje do protokotu wyjasnienia i o§wiadczenia sktadane przez Oferentow;

8) komisja konkursowa wzywa Oferentéw do usunigcia brakéw formalnych w terminie 2 dni od daty
otwarcia ofert pod rygorem odrzucenia oferty;
9) wybiera najkorzystniejsze oferty.
Czynnosci, o ktorych mowa ust. 3 pkt. 4, 5 1 9 komisja konkursowa przeprowadza na posiedzeniach
zamknietych bez udziatu Oferentow.

W trybie przewidzianym w ust. 3 pkt. 8 nie mozna dokona¢ uzupetnienia oferty w zakresie propozycji
cenowej oraz warunkow wykonywania §wiadczen zdrowotnych.

VII. KRYTERIA OCENY OFERT

Podstawa oceny ofert ztozonych przez Oferentéw, bedg nastepujgce kryteria:
Zakres 1-11:

- stawka za udzielanie $wiadczen: 80%

- posiadana specjalizacja (zgodna z profilem udzielanych swiadczen): 20%
stawka minimalna

X waga kryterium = punktacja
stawka oferty badanej

Stawka minimalna najmniejsza deklarowana stawka sposrod wszystkich ofert.

Przyjmuje sie, ze 1%=1 pkt. i tak zostanie przeliczona liczba punktow.

Jezeli kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktorg Udzielajacy zamowienia przeznaczyt
na finansowanie §wiadczen opieki zdrowotnej w danym zakresie postgpowanie ulega uniewaznieniu
w tym zakresie.

W przypadku, gdy kilku oferentow uzyska jednakowg ilo§¢ punktow, pod uwage bedg brane:

1) staz pracy i doswiadczenie - kazdy rok stazu powyzej 10 lat = 0,01 pkt.;

2) dodatkowe kwalifikacje w postaci kurséw, uprawnien, specjalizacji ktore mogg wptywacé na
jakos$¢ udzielanych §wiadczen = 0,05 pkt.

VIII. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU

Komisja konkursowa dokonujgc wyboru kieruje si¢ przedstawionymi powyzej kryteriami oceny
ofert.
Jezeli kwota najkorzystniejszej oferty zlozonej w danym =zakresie przewyzsza kwote, ktorg



Udzielajagcy zamoOwienia przeznaczyl na finansowanie $wiadczen opieki zdrowotnej w danym
zakresie, Dyrektor Szpitala uniewaznia postgpowanie w tym zakresie.

Komisja konkursowa niezwlocznie przedstawia Udzielajagcemu zamowienia (Dyrektorowi Szpitala)
protokot z przebiegu konkursu.

Komisja konkursowa powiadomi o wyniku konkursu podajac nazwe (firme¢) albo imi¢ i nazwisko
$wiadczeniodawcy, ktory zostal wybrany. Ogloszenie o rozstrzygnigciu konkursu zostanie
umieszczone na stronie internetowej Udzielajgcego zamowienia.

Odrzuca si¢ oferte:

1) ztozong przez oferenta po terminie;

2) zawierajacg nieprawdziwe informacje;

3) jezeli oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej liczby lub ceny $wiadczen
opieki zdrowotnej;

4) jezeli zawiera razgco niska cen¢ w stosunku do przedmiotu zamowienia;

5) jezeli jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow;

6) jezeli oferent ztozyl oferte alternatywna;

7) jezeli oferent lub oferta nie spetniajag wymaganych warunkéw okreslonych w przepisach prawa oraz
warunkow okreslonych przez Udzielajacego zamowienie;

8) zlozong przez §wiadczeniodawce, z ktérym w okresie 5 lat poprzedzajacych ogloszenie postgpowania,
zostala rozwigzana przez Udzielajagcego zamowienia umowa o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej w zakresie lub rodzaju odpowiadajacym przedmiotowi ogloszenia, bez zachowania okresu
wypowiedzenia z przyczyn lezacych po stronie §wiadczeniodawcy.

IX. NEGOCJACJE

Komisja w czesci niejawnej konkursu ofert moze przeprowadzi¢ negocjacje z oferentami w celu ustalenia
korzystniejszej ceny za udzielane $wiadczenia opieki zdrowotne;.

Do negocjacji zaprasza si¢ Oferentow spetniajgcych wymogi konieczne do zawarcia i realizacji umowy
w liczbie, ktéra zapewni mozliwo$¢ dokonania skutecznego wyboru. Komisja przeprowadzi negocjacje
co najmniej z dwoma Oferentami, o ile w konkursie bierze udziat wigcej niz jeden Oferent. Dopuszczalne
sg rowniez negocjacje z jednym Oferentem, o ile w konkursie na dany zakres zlozono jedng oferte.

Do negocjacji kwalifikuje si¢ Oferentow, liczac kolejno od najwyzszej tacznej oceny uzyskanej na
podstawie kryteriow konkursowych.

Przed dokonaniem wyboru komisja moze rozszerzy¢ liste¢ Oferentow zaproszonych do negocjacji.
Ustalenie w procesie negocjacji ceny nie oznacza dokonania wyboru Oferenta i przyrzeczenia zawarcia
umowy.

X. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Oferent jest zwigzany ofertg przez okres 90 dni od uplywu terminu sktadania ofert.

XI. PRAWA UDZIELAJACEGO ZAMOWIENIA

Udzielajacy zamowienia zastrzega sobie prawo do przesunigcia terminu sktadania ofert bez podania
przyczyny, w tym czeSci/zakresu konkursu.

W uzasadnionych przypadkach, przed uptywem terminu do sktadania ofert, Udzielajacy zamowienia
moze zmodyfikowaé tre$¢ ogloszenia oraz dokumentow sktadajgcych sie na SWKO dotyczacych
zmiany terminu sktadania ofert.

O kazdej zmianie Udzielajacy zamowienia zawiadomi niezwlocznie kazdego z uczestnikow
postepowania.

Oferta musi wyraza¢ stanowczg wole oferenta zawarcia umowy o definitywnie okreslonej tresci, w
innym przypadku zainteresowanemu nie przystuguje status Oferenta.

Do niniejszego konkursu nie stosuje si¢ przepisow o zamoéwieniach publicznych.

Umowa zostanie zawarta na okres: 36 miesi¢cy, badz inny czas okre§lony uzgodniony przez Strony, nie
krotszy niz 12 miesigce poczgwszy od dnia podpisania umowy po prawomocnym rozstrzygnigciu
konkursu.
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W przypadku oferentéw, ktorzy posiadajg aktualne umowy na udzielanie §wiadczen, zawarcie umow
nastapi po ich zakonczeniu.

XII. UNIEWAZNIENIE KONKURSU

Uniewaznienie postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej,

nastepuje gdy:

1) nie wplyneta zadna oferta;

2) wptyneta jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2;

3) odrzucono wszystkie oferty;

4) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktorg Udzielajagcy Zamodwienie przeznaczyt na
finansowanie w danym post¢gpowaniu;

5) nastgpila istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postepowania lub zawarcie umowy
nie lezy w interesie ubezpieczonych, czego nie mozna bylo wczesniej przewidziec.

Jezeli w toku konkursu ofert wptyneta tylko jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu, komisja moze

przyjac te oferte, gdy z okoliczno$ci wynika, ze na ogloszony ponownie na tych samych warunkach
konkurs ofert nie wptynie wigcej ofert.

XIII. PRAWO OFERENTOW DO ODWOLAN

Oferenci, ktérych interes prawny doznal uszczerbku w wyniku naruszenia przez Udzielajacego
zaméOwienie zasad przeprowadzania postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie
swiadczen opieki zdrowotnej, przystugujg srodki odwotawcze.

Srodki odwotawcze nie przyshuguja na:

1) wybor trybu postgpowania,

2) niedokonanie wyboru Oferenta,

3) uniewaznienie postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotne;j.
W toku postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, do
czasu zakonczenia postgpowania, oferent moze ztozy¢ do komisji umotywowany protest w
terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba ze z tresci protestu wynika, ze jest on oczywiscie
bezzasadny.

Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej
odpowiedzi sktadajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigciu niezwlocznie zamieszcza si¢ na tablicy
ogloszen oraz na stronie internetowe;j.

W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynno$¢.

Oferent bioracy udziat w postgpowaniu moze wnie$¢ do Dyrektora Szpitala, w terminie 7 dni od dnia
ogloszenia o rozstrzygnigciu postgpowania, odwotanie dotyczgce rozstrzygnigcia postgpowania.
Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Whniesienie odwotania
wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej do czasu jego rozpatrzenia.

Do konkursu moga przystapi¢ tylke i wylacznie osoby spelniajace wymagania jw. W sprawach

nieuregulowanych w SWK stosuje sie powszechnie obowiazujace przepisy prawa.




